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POLITICA PER LA SICUREZZA DELLE INFORMAZIONI
(1SO/IEC 27001:2022)

Col presente documento la Safety Management Service S.p.A. - Societa Benefit ha inteso
aggiornare la politica aziendale relativa alla gestione delle informazioni, al fine di garantirne la
massima sicurezza, in conformita alle direttive ISO/IEC 27001:2022.

La Societd, pertanto, attraverso la protezione delle informazioni, intende assicurare la loro
riservatezza, integritd e disponibilita, in conformitd con i requisiti della norma ISO/IEC
27001:2022 e con le leggi e regolamenti applicabili.

La Politica generale del Sistema di Gestione di Sicurezza delle Informazioni (SGSI) definisce le linee
guida atte a preservare la sensibilita dei dati in termini di riservatezza, integrita e disponibilita nel
contesto lavorativo in cui I'Azienda opera. La Safety Management Service S.p.A. - Societa
Benefit, consapevole dei rischi relativi alla gestione generale dei dati (minacce interne o esterne,
intenzionali o accidentali), si impegna, con piena responsabilita, nel continuare a garantire il
perseguimento dei principi della norma ISO/IEC 27001:2022, anche in virtt del patto di fiducia

che deve instaurarsi e consolidarsi con tutti gli Stakeholders coinvolti.

SCOPO E OBIETTIVI
La Direzione della Safety Management Service S.p.A. - Societa Benefit si impegna a mantenere
attiva e a divulgare, a tutti i livelli della propria organizzazione, la presente politica perla Gestione
della Sicurezza delle Informazioni.
La Societa ha adottato misure di sicurezza atte a garantire la tutela e la protezione da tutte le
minacce, interne o esterne, intenzionali o accidentali, delle informazioni nell’ambito delle proprie
attivita in accordo con le indicazioni fornite dallo standard ISO/IEC 27001:2022 e dalle linee guida
contenute nello standard ISO/IEC 27002 nelle loro ultime versioni, ivi compreso Amendment 1
(ADM1/2024),
All'uopo, la Safety Management Service S.p.A. - Societa Benefit, nel rispetto dei richiamati
principi e nello svolgimento delle proprie attivita, conferma il proprio impegno a:

e Rispettare tutte le leggi e regolamenti vigenti in materia di sistema di gestione della

sicurezza delle informazioni;
e Promuovere un modello culturale che responsabilizzi e sensibilizzi il singolo individuo nel

valutare gli effetti delle proprie azioni, accidentali e non, nella gestione delle informazioni;
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» C(lassificare le informazioni in base al loro livello di criticit;

e Proteggere al meglio il patrimonio informativo proprio e di tutti gli Stakeholders;

* Ridurre ad un valore accettabile la probabilitd che vengano violati i parametri di sicurezza
informatica;

e Cercare di individuare tempestivamente e limitare i danni di eventuali sabotaggi del Sistema
di Gestione delle Informazioni e di fuga di dati;

* Monitorare e verificare il continuo allineamento strategico degli obiettivi di sicurezza con il
business aziendale;

¢ Consolidare I'immagine aziendale relativa alla sicurezza delle informazioni in un’ottica di
fidelizzazione dei Clienti;

¢ Implementare e applicare rigide misure di controllo dell'accesso;

e Monitorare e testare regolarmente le reti di trasmissione;

e Garantire I'impegno al miglioramento continuo;

¢ (Garantire le risorse necessari affinché il Sistema sia attuato, monitorato e migliorato

correttamente.

La Safety Management Service S.p.A. - Societa Benefit si impegna, altres), a fornire tutte le
risorse e i mezzi necessari ad attuare la presente Politica, nonché a garantire il raggiungimento
degli obiettivi prefissati.

Gli obiettivi di Gestione della Sicurezza delle Informazioni, in accordo al progresso scientifico e
tecnologico, si applicano a tutte le attivita dell’Azienda.

La presente Politica viene diffusa a tutto il personale che opera per suo conto ed & resa disponibile
a tutti gli altri Stakeholder.
Napoli, li 18.02.2025

Safety Management Sefvice S.p.A. - Societd Benefit



